
締 切 

申 込 

■事業専用サイト（AICHI VALUE：https://www.aichi-value.com）の 

 トップページから必要事項を入力後、お申込みください。 

 ※スマートフォンからでも申込み可能です。（右記 QR コードをご活用ください。） 

 ご視聴いただく URL（アドレス）は、事務局から後日送信いたします。 

■2020 年 12 月 15 日（火）17：00まで 

社会保険労務士法人HR ビジネスマネジメント 

社会保険労務士 奥田 エリカ 様 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

問合せ先 

愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」運営事務局  
名古屋市中区新栄 1-7-7 RT センターステージビル 4F Man to Man 株式会社内 

TEL：052-687-8810 FAX：052-857-8857 フリーダイヤル：0120-106-566 

E-mail：info@aichi-value.com URL：https://www.aichi-value.com 

担当：Chagi（チャギ）・生島（イクシマ） 

 

 

WEB 講座 愛知県「留学生採用講座」Vol.5 

2020 年度 愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」は、Man to Man 株式会社 が 愛知県 より委託を受けて運営しております。 

LIVE 形式 

外国人材採用後の受入れ態勢の準備と育成 

13：30～15：00 

■外国人材採用後の受入れ態勢の準備と理解 

 社会保険労務士法人 HR ビジネスマネジメント 

社会保険労務士 奥田 エリカ 様 

■多様な人材が活躍できる組織づくり（企業事例） 

 株式会社ダンデライオンズ 代表取締役 髙橋 英晃 様 

 日高工業株式会社 代表取締役会長 今村 順 様 

■愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」の有効活用について 

 愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」運営事務局 

 事業統括責任者 生島 史子（Man to Man 株式会社） 

無料 
予約制 

【13：15 からエントリー可能】 

Zoom 
ウェビナー 12 22 月 日 

TUE 

（火） 

外国人留学生を採用するためのヒント＆トレンド 

□ 外国人留学生を採用後、社員育成や定着にお悩みの企業 

□ 外国人留学生など、多様な人材を戦力にしたいとお考えの企業 

□ 企業の取り組み（生の声）から、組織づくりのヒントを得たい企業 

このような企業にオススメ 

✔ 
✔ 
✔ 

立教大学法学部法学科卒業後、英国 University of 

Kent at Canterbury 大学院に留学。帰国後、法律

事務所の渉外弁護士の秘書業務、パラリーガルと

して法務文書の作成・翻訳業務などに従事。 

社会保険労務士法人 HRビジネスマネジメントに転

職後は、外資系企業向け労務相談や就業規則、雇

用契約書作成（和英）などの業務に従事し、外国

人材を抱える企業特有の雇用・労務問題に対する

助言も行っている。 

【主催】愛知県   【後援】名古屋外国人雇用サービスセンター   【運営】Man to Man 株式会社 

【協力】愛知県経営者協会・愛知県商工会議所連合会・愛知県商工会連合会・愛知県中小企業団体中央会 

一般社団法人中部経済連合会・一般社団法人東海日中貿易センター・日本貿易振興機構（ジェトロ）名古屋貿易情報センター ※五十音順 

プログラム 

https://www.aichi-value.com/


愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」 

運営事務局 宛 

 

 

 

参 加 申 込 書 
12 月 22 日講座 

下記項目にご記入いただき、事務局 FAX052-857-8857へ送信をお願いいたします。 

※事務局から受付完了メールが届きます。受付完了メールが届かない場合は、お手数ですが下記事務局までご連絡をお願いいたします。 

※当日、参加者様が変更となる場合は、誠に恐れ入りますが事務局までご連絡をお願いいたします。 

法人名： 

住所：〒 

 

電話番号： FAX 番号： 

参加者① 

氏名：                        所属・役職： 

E-mail： 

参加者② 

氏名：                       所属・役職： 

E-mail: 

業界 □メーカー □商社 □小売 □金融 □サービス □マスコミ □ソフトウェア・通信 □官公庁・公社・団体 □その他 

区分 □企業 □法人 □大学 □教育機関 □行政機関 □経済団体 □留学生 □その他 

人事戦略における現在の課題を教えてください。 

□採用コスト □採用方法 □社員教育（新人層） □社員教育（中間層） □社員教育（管理者層） □社員の定着  

□労働条件の整備     □職場環境の整備   □その他 

外国人材の採用や受入れ後の準備と育成に関して、ご質問・お困りの点をご記入ください。 

（※講座内で社会保険労務士の奥田様より回答をいただけます。なお、講座の時間上お答えできない可能性もございますが 

   予めご了承ください。） 

 

※個人情報の取扱い：ご記入いただいたお客様の個人情報は運営者が適切に管理し、本セミナーの実施・運営、参考情報の提供のみに利用いたします。 

 

愛知県「留学生地域定着・活躍促進事業」運営事務局 

名古屋市中区新栄 1-7-7 RT センターステージビル 4F Man to Man 株式会社内 

TEL：052-687-8810 FAX：052-857-8857 フリーダイヤル：0120-106-566 

E-mail：info@aichi-value.com URL：http://www.aichi-value.com 

担当：Chagi（チャギ）・生島（イクシマ） 

 

 

FAX：052-857-8857 

-262- 

052052-857-8857 

申込締切 12月 15日（火）17:00 


